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Wieviele sind wir?
Wieviele Manner und Frauen?
Wie ist die Altersverteilung?

Wer ist bereit Verantwortung zu
Ubernehmen?

Kritischer Punkt: Wie schatzt man
die Zuverlassigkeit ein?

CHECKLISTE
FUR JEDES ENSEMBLE




MITGLIEDER DES VEREINS

» Egal auf welche Art man die

Verteilung macht, man muss diese ALTERS- UND GESCHLECHSVERTEILUNG

90 e IWEIBLICH | b o MANNLIGH- | o GESAMT o
Daten sammeln.
» Konsequenzen konnen hier schon RS £ i SO U R TR
gesehen werden: hat der Verein
wenig Personen unter 30 Jahren,
dann scheiden zuerst alle Klassiker B SED e W CEEE e TEELY R S e

aus. Ist der Kern des Vereinslebens

auf Menschen konzentriert zwischen

30 bis50 Jahren, dann macht es Sinn T . e o A ;Y
im Bereich Beziehungskomodien zu

suchen. -~
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VERANTWORTUNG

EIN HEIKLER PUNKT IN DER ANALYSE

Szenische Fahigkeiten |

» Es gibt in grol3eren Prozessen eine *
sogenannte Stakeholderanalyse.
Dabei versucht man einzuschatzen
wie stark Menschen innerhalb einer
Gruppe einen bestimmten Prozess
unterstutzen konnen. Und dabei
unterscheidet man zwischen
Fahigkeiten und ,Verlasslichkeit”.

» Diese Einschatzung mag auf den
ersten Blick kalt wirken. Allerdings
kann man daraus Moglichkeiten
entwickeln, um das Ensemble zu

fordern.

* X

Verlasslichkeit




VERFUGBARE
SCHAUSPIELER

ZUSCHAUER-
ERWARTUNG

AS.I.’EKTE DER
DIE

ASPEKTE




STUCKWERK
ALLES PASSEND MACHEN

» Wenn es schwierig ist ein passendes
Stluck zu finden, dann kann man es auf
verschiedene Arten behandeln.

HANDLUNGS
STRANGE

* Handlungsstrange eliminieren oder
erganzen

* Frauen und Mannerrollen tauschen

UBERSETZUNG

e« Rahmenhan RAHMEN- IN DIALEKT
ahmenhandlung bauen Al ohad

» Ubersetzen von Klassikern in Dialekt

« Der Kern des Stuckes muss erhalten
bleiben
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